DTV-Obermeistertagung in Fulda

Gerd Hanisch ist neuer
Vorsitzender der DTV-
Obermeistertagung

Neuer Vorsitzender der DTV-Obermeistertagung ist Gerd Hanisch. Auf dem Jahrestreffen
der Obermeister in Fulda bekam er die meisten Stimmen. Hanisch lost auf diesem Fosten
Alwine Heisterkamp ab, die zur Wahl aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr angetreten
war. Ergdnzt wurde die Veranstalung durch ein Vortragsprogramm.

ehen Gerd Hanisch war
Ute Salow mit ins Bennen
um den Posten des Vorsit

renden der Obermeistertagung im
DTV gepangen. Am Ende konnte
der Ohermeister der Textilreini
ger-Innung  Hessen die meisten
Stimmen aul seine Seite ziehen.
e Salow, sie fithet die Textilred
niger-Innung Sachsen, wurde zur
stellvertretencen Vorsitzenden
gewihlt, Alwine Helsterkamp, sie
salt his dahin diesem Gremium vor,
wollte fiir den Posten aus gesund-
heitlichen Grilnden  nicht  mehr
kandidieren und war auch nicht
nach Fulda gereist. ,Alwine Hei
sterkamp hat die Obermeisterta
gung die letsten sechs Jahre edolp
rejch gefihrt’, sapte Heike Fritsche,
DTV-Bonn., ,Wir alle bedanken
uns fiir ihr Engagement und fir ihr
Wirken im Sinne der Obermeister
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und auch fitr ihre Innung und wiin
schen ihr alles Gute!

Beim Treffen der Obermeister in
Fulda standen auch Vortrdige auf
dem Programm. Dr. Lutz Engel
sing, Dr. Harzem & Partner KG,

Bonn, informierte die Teilnehmer
iiber Neues aus dem Steuerrecht
fiir Handwerksbetriebe. Dabei kon
gentrierte sich Dr Engelsing auf
das Bilanzrechtsmodemisierungs
gesetz (BiLMoG), das am 29, Mai
letzten Jahres in Keaft trat, Dieses

Der neue Yorsitzende der Obermeistertagung Gerd Hanisch und seine
Stellvertreterin Ute Salow (1), Heike Fritsche gratulierte beiden zu

ihren neuen Amtern,

Obermeistertreffen in Fulda

(v.l.): Giimter Leizbach, Maintal
Darnigheim, Reinhard Paltrock,
Espelkamp, Raimund Zischka,
Simmern, Dskar Kirchner,
Ridelmaier, Martina Brachmann,
|bbenbiiren, Margarete Niggel-
Straull, Manchen (vorn), Sabine
Amdt, Miinchen, Christian Him-
melshach, Freiburg, Ute Salow,
Senftenberg, Joachim Krause, Rio-
dental, Gerd Hanisch, Mithlheim,
Clandia Salow, Senftenbery,
Heike Fritsche, Bonn, Hans Bohm,
Apolda und Lars Reuter, Hambury.

enthilt nach seiner Auskunfi ne
ben sablreichen neven Bestim
mungen zur  handelsrechtlichen
Rechrumgslegung auch neue Vor

gaben hinsichtlich der Behandlung
latenter Stevern. Bei der Bewer
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nehmensindividuelle  Steuersare
im Zeitpunkt der Differenzumkeh,
das heiit im Zeitpunkt des voraus

sichtlichen Abhaus der temporiren
Differenz relevant’, informierte der
Heferent, Die Aktivierung, Passivie
rung und Auflisung latenter Steu

ermn wilrde grundsditzlich erfolgs
wirksam erfolgen. Weitere Themen
von D Engelsing:  Neusrungen
bef der Erbschaftssteuer sowie die
Vorsorgeaufwendungen durch das
Bitrgerentlastungsgesetz

Gabriele Rejschek-Wehmeyer, Wort
und Idee, Blinde, stellte die Themen
und Plakate der Branchenkampa-
gne 2010 vor Dhie Teilnehmer der
Tagung diskutierten, wie es mit der
Kampagne in Zukunft weitergehen
soll und was der DTV zur Echidihung
der  Milgliedersufriedenheit/Kun
denbindung im Bereich Marketing
und PR tun kann (mehr dazu in der
niichsten WRP).

Mit ,MNeuem aus dem Arbeitsrecht”
beschiiftiste  sich  anschliefend
Winfried Maier, DTV Biro Stuit
gart. Unter anderem referierte Mai
er Uber das Ausgleichsverfahren.
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Aufgrund des Gesetzes iiber den
Ausgleich der Arbeitgeberaufwen-
dungen fiir Entgeltfortzahlungen
sind alle Arbeitgeber am Umlapge-
verfahren sum Mutterschutzlohn
und  Arbeitgeberzuschuss  zum
Mutterschaftsgeld  beteiligt, |, Die
krankenkassen erstatten den Ar-
beitsgebern in - vollem  Umfang
den vom Arbeitgeber wihrend der
Schutziristen vor und nach der Ent
bindung gezahlten Zuschuss zum
Mutterschaftsgeld, auch das vom
Arbeitgeber bel Beschiiftigungsver
hoten gezahlte Arbeltsentgelt wird
erstattet’, erliuterte Maler,

AuBerdem hatte Maler den Koaliti-
onsvertrag ven COU/CSU und FDP
nach branchenrelevanten Aussa-
gen durchgeschaut, Zum Beispiel
sollen  befristete  Arbeitsverhiil-
nisse in Zukunft auch misglich sein,
wenn der Arbeitnehmer schon in
dem Unternehmen gearbeitet hat
und dort wieder ein belrisietes Ar
beitsverhilnis eingegangen wer
den soll’, berichiete Maier. Zum
Thema Mindestlohn sagte der Re
ferent, dass er das Hauptproblem
in der richtigen Abrechnung sieht,
o[Jie Betriebe miissen genau rech-
nen und peinlichst darauf achten,

Die Referenten in Fulda

Aktuell

Dr. Lutz Engelsing, Gabriele Rejschek- Winfried Maier, Wolfgang Zechmeister,
Dr. Harzem & Partner Wehmeyer, Wort und DTV Biiro Stuttgart Unternebmensherater
KG, Bann ldee, Binde aus Sinsheim

dabei keine Fehler zu machen’, be
tonte Maier,

JMiglichkeiten fiir Arbeitgeber zur
nachhaltigen Senkung des Kran-
kenstandes und fiir Arbeitehmer,
das Arbeitsleben gesund zu tiber
stehen® - das war das Thema von
Wolfgang Zechmelster, Unterneh-
mensberater aus Sinsheim, Wolf-
gang Zechmeister, der unter ande-
rem zwhll Jahre als Personalledter
und Prokurist bei der Bardusch
GmbH & Co. KG titig war, berog
die Tellnehmer akiv in die Gestal-
tung seines Workshops mit ein. Fr

steflte anschaulich und nachwall
ziehbar dar, was sich hinter einem
strukturierten und  nachhaltigen
Fehlzeitenmanagement  verbingt,
Am Ende des Workshops wussten
die Teilnehmer nicht nur mit Be
griffen wie Fehleeitengesprich”
und ,Riickkehrgespriich” etwas an-
#ulangen, sondern erhielten auch
viele Informationen @ den Plich-
ten eines Arbeitnehmers bezliglich
der Teilnahmepflicht an einem
Krankengesprich, der Pllicht eines
Arbeitgebers zur Flihrung eines
solchen, der Zulidssigheit von Haus
besuchen, der Beteilipung des Be

trighsrates sowie der Einbexiehung
des Betriebsarzies und des Medi-
zinischen Dienstes der Kranken-
kassen, Verhaltenspilichten eines
Arbeimehmers bei Arbeisunfihig
keit und Sanktionsmébglichkeiten
bed penesungswidrigem Verhalen.

Zur Abrundung des Themas gab
fechmeister noch praxiserprobe
Empfehlungen  hinsichtlich  pri-
ventiver Mafinahmen zur Erhal-
g der individuellen beruflichen
Einsetzbarkeit und dem Einsatz
von  statistischen  Kontroll-  und
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